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L'Université d'entreprise : "effet de mode" ou levier durable de
transformation de I'entreprise ? 03/03/2011

Le Club Agora des responsables
RH et de la formation, communauté indépendante dédiée aux responsables formation,
recrutement et gestion des carriéres, organise son prochain diner-débat le 3 mars 2011 au
Cercle Suédois, autour de la question de 'université d’entreprise.
Pour mieux appréhender cette notion d’université d’entreprise, le club Agora des responsables
RH et de la formation a invité Christophe Krausch, directeur de I'université du service de la
SNCF. Christophe Krausch, 49 ans, a pris ses fonctions de directeur de I'université du service
SNCF en septembre 2010. Dipldmé de Sciences Po et urbaniste de formation, il a effectué un
parcours diversifié dans le domaine public (collectivités locales, Equipement), avant d’'intégrer
la SNCF en 1998. Au sein de cette entreprise il a commencé par exercer son activité pour le
compte de Transilien, avant de devenir manager, d’abord comme dirigeant opérationnel puis en
tant que Directeur d’établissement & Gare de Lyon, en responsabilité d’une entité de 600 agents
commerciaux. Dans ses fonctions actuelles, il est 'un des acteurs de la diffusion de la cullture
de service au sein des activités voyageurs de la SNCF et de la transformation managériale qui
I'accompagne.

Les prochains rendez-vous de I' Agora des responsables RH et de la formation :

Le jeudi 7 avril sera consacré a la Responsabilité sociale des entreprises

Contact Information : Tél : 01 47 42 76 60 relation-membre@agoraclubs.fr /
www.agoraressourceshumaines.com.

A lire également

€) Evaluation du site

Ce site diffuse l'actualité du monde du recrutement, et des ressources humaines, en général, sous
forme de breves, d'interviews, ou d'articles parfois plus longs.

4

Professionnelle * pages nouvelles en moyenne sur une semaine

AGORA /6299668 copyright © 2011, Argus de la presse Tous droits réservés


http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html

2e édition - Top DRH Sud

Commandement et management de proximité : fédérer I'engagement des jeunes talents autour
de valeurs partagées

Trophées Andrh "Juni'OR"

21e édition du Congrés HR'

5e édition des Trophées du DIF

17e édition du Salon Solutions Ressources Humaines

AGORA /6299668 copyright © 2011, Argus de la presse Tous droits réservés


http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html
http://www.focusrh.com/agenda-rh/l-universite-d-entreprise-effet-de-mode-ou-levier-durable-de-transformation-de-l-entreprise.html

